Odwieczny dylemat maturzysty: jaki kierunek studiow wybrac¢?

Dla kazdego maturzysty wybor studiéw to najwazniejsza zyciowa decyzja. Od tego, jakie
studia wybierze, w ogromnej mierze bedzie zalezat jego przyszly rozwdéj zawodowy.
Dodatkowym obcigzeniem moze by¢ fakt, ze znaczna czg$¢ tegorocznych maturzystow
bedzie pracowac w zawodach, ktére w obecnej chwili sg jeszcze nienazwane, czy mowigc
wprost — jeszcze ich po prostu nie ma.

Najwazniejszym kryterium wyboru studiéw powinny sta¢ si¢ zatem indywidualne
zainteresowania i preferencje. Te indywidualne predyspozycje powinny by¢ drogowskazem
pokazujacym w pierwszej kolejnosci, w jakich obszarach nauki najlepiej si¢ kto§ odnajdzie, a
nastepnie jaki rodzaj oraz srodowisko pracy beda dla niego najbardziej atrakcyjne. Uleganie
chwilowym modom, kalkulacjom, namowom kolegéw lub rodzicéw nie jest dobrym
pomystem. OczywiScie warto rozmawia¢ ze starszymi kolegami, radzi¢ si¢ rodzicow czy tez
rodzenstwa, szuka¢ informacji, korzysta¢ z porad doradcéw edukacyjnych oraz zawodowych,
ale istotne jest to, aby ostatecznie decyzje podja¢ samemu, Swiadomie, woéwczas studiowanie
ma szans¢ sta¢ si¢ przyjemnoscia i przynies¢ prawdziwg satysfakcje.

Dokonujace si¢ na rynku pracy zmiany to odejsScie od stabilnej, linearnej kariery
zawodowej w jednej dziedzinie na rzecz realizowania wielu, zréznicowanych projektow.
Te wielozadaniowo$¢ oddaje rowniez zyskujaca na popularnos$ci kultura slashies, czyli osob,
ktére rownoczesnie wykonuja kilka zawodow. Dzi§ coraz mniej dziwi fakt, ze zawodowo
mozna by¢ rownoczes$nie grafikiem/copywriterem/fotografem/programista. A wlasnie studia
uniwersyteckie daja taka mozliwos¢.

Chodzi tutaj nie tylko o to, ze mozna si¢ zdecydowac na podjecie drugiego kierunku studiow i
zdobycie wiedzy z r6znych obszarow nauki, ale przede wszystkim o zdobycie ré6znorodnych
umiejetnosci i kompetencji (w tym kompetencji migkkich). Jak bowiem twierdza eksperci ze
Swiatowego Forum Ekonomicznego, obok umiejetnosci cyfrowych i technicznych,
zwigzanych z rozwojem nowoczesnych technologii, niezwykle wazne stang si¢ umiejetnosci
migkkie. Kilka lat temu zdefiniowano liste takich kluczowych umiejetnosci, wérod ktérych
znalazlo si¢: kompleksowe rozwigzywanie probleméw, krytyczne myslenie, kreatywnos¢,
zarzadzanie ludZzmi, wspotpraca, inteligencja emocjonalna, wnioskowanie i podejmowanie
decyzji, negocjacje i elastyczno$¢ poznawcza. Kompetencje te zdobywa sie nie tylko
zglebiajac wiedzg z wybranej dziedziny, ale przede wszystkim angazujac si¢ w dziatalno$¢
organizacji studenckich, biorac udziat w praktykach, stazach, wymianach studenckich czy
innych aktywnosciach uniwersyteckich.

Koncentrujac si¢ za$ na samych zawodach przysztosci, zwrdci¢ nalezy gtownie uwage na ich
wielowymiarowos$¢ i brak sztywnych granic kompetencji. Odwotujac si¢ do licznych
rankingow, przede wszystkim nalezy zwroci¢ uwage na fakt, ze profesje przysztosci beda
wynikiem dokonujacych si¢ zmian cywilizacyjnych, takich jak zmiany technologiczne,
spoteczne, demograficzne, ale i ekologiczne. W przypadku zmian cyfrowych warto
wspomnie¢ o zawodach m.in. z obszaru machine learning, cyberbezpieczenstwa, e-biznesu, e-
commerce oraz oparte na ideach personalizacji 1 humanizacji Al. Niezbg¢dni beda specjalisci
ds. social mediow oraz innowacji, tj.: trendsetterzy, coolhunterzy oraz mystery shopperzy.



Z kolei szybko dokonujace si¢ zmiany demograficzne, powodujace gwattowne starzenie si¢
wspotczesnych spoteczenstw, spowoduja zapotrzebowanie na wykwalifikowanych opiekunow
0s6b starszych, pracownikow socjalnych oraz animatoréw czasu wolnego seniorow. Nie
wolno zapomina¢ o ruchach typu no-waste czy wzro$cie zainteresowania ekonomia
spoteczna, ktére takze wymagaja okreslonej klasy specjalistow. Na znaczeniu nie stracg takze
zawody zwigzane z turystyka, kultura, rozrywka oraz spolecznym zapotrzebowaniem na
alternatywne metody spedzania czasu (np. kreator rzeczywisto$ci wirtualnej).

Wybér kierunku studiéw to w rzeczy samej istotna decyzja, ktora bedzie mie¢ wpltyw na
ksztattowanie $ciezki rozwoju zawodowego. Pamigta¢ jednak nalezy o tym, ze wybor ten
powinien zosta¢ podyktowany indywidualnymi predyspozycjami i preferencjami, bo tylko
wtedy zdobywanie wiedzy bedzie przynosito satysfakcje i zadowolenie z wykonywane;j

w przysztosci pracy.

Wszystkich niezdecydowanych zapraszam na strong:
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